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SEGURANCA SOCIAL R TR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 1

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho
na carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal dos Servigos Centrais

- Instituto da Seguranga Social, |.P.
Aviso n.® 17911-A/2010 Referéncia DRH/TS/139/2010

Lista Unitéria de Ordenagéo Final

Classificacao
NOME _ Final
Cristina Maria Calado Martins 17,70
Candidatos Excluidos
Motivo de
NOME Exclusio
Mércia Sofia Milho Andrade b)
Marisa José de Sousa Costa a)
Nuno Filipe Vilar Gaspar de Matos a)
Paulo Jorge Pica dos Santos Barroco Gongalves a)
Sénia Monteiro Brés a)

a) Por ter tido classificagéo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo Avaliagéo
Curricular

b) Por néo ter comparecido & Entrevista Profissional de Selecgéo

Nos termos do disposto no artigo 36.%, n.%s 1 e 3, alinea a) do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, os candidatos serdo notificados para se pronunciarem, no prazo de 10
dias utels a contar da data do recibo de entrega do e-mail, conforme disposto na
allnea a) do n.° 1 do artigo 31.° da citada Portaria.
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2.° Vogal Efectivo: Jogio Fernando Nébrega Silva Matoso 1575
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